
ACTA ASAMBLEA  26/06/2026 

 

Orden del día: 

-​ 1. Lectura y aprobación del acta anterior 

-​ 2. Trabajo de las comisiones 

-​ 3. Aprobación de Cuotas 

-​ 4. Ruegos y preguntas 

A las 16 horas y 20 minutos del día 26 de mayo de 2026 acuden aproximadamente 25 personas 

al aula de 5A y da comienzo la reunión. 

Un padre pide la palabra antes de proceder con el orden del día y expresa malestar porque no 

se ha enviado el acta anterior y no se ha enviado un resumen de la reunión anterior a los 

socios. El Presidente le explica que este es un debate recurrente y que, hasta el momento, se 

ha decidido no enviar estos documentos por un tema de protección de datos. Se le explica 

también, que cualquier socio puede acceder a las actas en el despacho de la AFA. Este mismo 

padre y otra madre insisten sobre esta cuestión y se les explica reiteradamente que se hará una 

consulta a Paloma, que es la encargada de las gestiones administrativas de nuestra AFA, y 

posteriormente se hablará en Junta. Estas dos personas vuelven a incidir en la necesidad de un 

resumen y muestran disconformidad con la gestión comunicativa de la AFA. Se les pregunta si 

podrían hacerse cargo del resumen propuesto y consideran que esa tarea es cometido de la 

secretaria, aunque se ofrecen a quitar los datos personales si se les hace llegar el acta. Se les 

indica que desconocemos si podemos compartir un acta con datos personales y se reitera la 

necesidad de hablar con Paloma y en Junta.  La misma madre considera que la Junta no es el 

órgano competente para esta cuestión y explica a la Asamblea su parecer en cuanto a los 

cometidos de cada órgano. Estas dos personas vuelven a incidir en la necesidad de un resumen 

y vuelven a mostrar disconformidad con la gestión comunicativa de la AFA. Otra madre indica 

que el tono de estas opiniones está siendo elevado y agresivo y que, además, estos asuntos no 

deben tratarse en este punto de la Asamblea, sino en el espacio dedicado a Ruegos y 

Preguntas. Otras madres y padres inciden en que se está generando una situación violenta e 

incómoda para todas debido al tono de estas personas. El padre en cuestión pide disculpas por 

el tono empleado, aunque sigue incidiendo en este asunto.  

1.​ Lectura y aprobación del acta anterior 

Se lee el acta anterior y se aprueba por unanimidad. 

2.​ Comisiones: 

Animación a la lectura 

En el tercer trimestre llevaron a cabo el concurso de marcapáginas junto con la comisión de 

Huerto con la temática “Mi rincón favorito del huerto”. Coordinaron el taquillazo de cuentos y 

explican en qué consiste. Durante el 8M y el 25M crearon rincones en la biblioteca con libros 

relacionados con los temas. Van a participar en la fiesta Solidaria sin puesto. 

Antirracismo 

Su balance es positivo y consideran que este año han tenido mucho apoyo del equipo directivo. 

Los protocolos creados se han ido usando, aunque con algunos fallos. Ahora mismo son 14 



personas, aunque no están todas activas. Las actividades del curso han pasado por el apoyo a 

la extraescolar de árabe, creación de una guía de prácticas antirracistas, apoyo a las aulas de 

tres años con la gestión de una excursión a la comisaría, creación del maniquí de mujeres 

diversas para el 8M, pegada del cuento “Tu cuerpo mola” en todos los baños del cole y el 21M 

donde se entró en todas las clases y se hicieron distintas actividades dirigidas por padres y 

madres racializadas del cole. También participamos en la redacción y recopilación de apoyos al 

comunicado por la violencia policial sufrida por un padre racializado del cole y conseguimos 

hacer una pequeña actividad por el Día del Pueblo Gitano. Estamos en conversaciones con la 

ONG Cepaim, que nos ha ofrecido algunos talleres gratis y una profe de cole va a solicitar el 

proyecto Asignatura Pendiente de Planea para el año que viene. Además, vamos a proponer de 

cara a octubre la creación de unas directrices para promover el acceso a las comisiones de 

personas racializadas y aclarar la forma de acceso a las comisiones. 

Clima 

Es una comisión nueva y son 3 personas. Su objetivo es adaptar el cole a las temperaturas 

extremas. Han hecho un proyecto para solicitar los presupuestos participativos para el 

aislamiento y la instalación de placas solares en el cole. Se indica que las votaciones comienzan 

el 1 de junio. En el taquillazo hicieron una acción sobre el cambio climático y solo les dio para 

un grupo. Llevaron a cabo la acción contra el calor en las aulas el 22 de mayo y tuvo mucho a 

poyo y medios que se interesaron. Se ha creado un grupo de trabajo con el San Ildefonso y el 

Vázquez de Mella, con apoyo de La Chispera. Se indica que la acción fue un éxito por la 

colaboración inter-afas. Además, se han hecho algunos talleres solo en infantil. Una madre 

indica que la AFA del San Ildefonso expresó que sentía falta de inclusión en las actividades de 

nuestra AFA. Se indica también que hay precedentes de algunos presupuestos concedidos en el 

Emilia y la Lolo Rico. Sandra envió una carta a la DAT por las condiciones laborales y el 

ayuntamiento solo puso Aire Acondicionado a Jesús, puesto que es su único empleado. Se ha 

recibido un Comunicado de medidas de la CAM y el cole tiene la obligación de trasladarlas a las 

familias. Hay seis termómetros instalados para que los niños registren las temperaturas. Una 

madre dice que el patio se reformó con el proyecto de aula social. Se pregunta si se ha hecho 

algo conjunto con Revuelta, y en revuelta no tienen constancia de que se quisiera hacer algo 

con ellas. 

Comedor 

Ha entrado en vigor el Real Decreto de los menús y están pendientes de recibir el menú de 

septiembre. Proponen que el punto que se ofrece al cole para licitar empresas de comedor 

vaya a formación de monitoras, saben que se hace en otros centros. El RD va muy en línea con 

el trabajo ya conseguido por la comisión. Una madre comenta que lxs peques han estado 

comiendo lechuga iceberg durante 14 días y que están peleando para que se incluyan otras 

verduras y más variedad. 

Divercole 

La comisión tiene más gente, que se metió en la merienda de principio de curso. Han trabajado 

en dos fechas. En diciembre, donde indican que se quedó un poco cojo el tema de la diversidad 

funcional. Se indica que tenemos carteles en braille que nos dio la ONCE. Los talleres de acoso 

los ha hecho Isabel y la fundación ANAR en cuarto. En los cortos de los Golem se grabó un 

podcast que habrá que difundir. Una madre comenta que surgió un grupo para trabajar la 

temática LGTBIQ+ y perdieron fuelle y ella se quedó sola. Comenta que hay mucha gente en el 

grupo, pero poco apoyo. Se llevó a cabo una actividad por el día de la familia que salió bien y 



comenta que hay que trabajar la temática, aunque pensemos que son cuestiones asumidas. 

Indica que no sabe muy bien si la forma de trabajar es la mejor. Comenta que pasan muchas 

cosas y que hay que entrar en el cole, considera que hay buena participación. Otra madre 

comenta que es mejor trabajar para las ideas dentro de la comisión y luego crear grupos de 

trabajo, según su parecer, y se pregunta cómo hacer para animar a la gente a la participación. 

Otra madre pone como ejemplo el taquillazo. Otra madre propone crear un calendario 

orientativo de actividades. 

Un padre propone mejorar la comunicación de la AFA con delgados y más comunicación. Se le 

indica que hay delegadxs en todos los cursos y que se traslada la información y también las 

solicitudes de participación. Se le indica también que, quizás por el ruido, muchas personas no 

leen las comunicaciones. Una madre también indica que al principio necesitó moverse mucho 

para acceder a la AFA. Considera que algo está fallando y propone hacer algo más para explicar 

en 3 años. Se le comenta que en Junta se decidió entrar en la primera reunión de trimestre de 

3 años y otra madre propone hacerlo en todas las reuniones de trimestre de todos los cursos.  

Un padre comenta que el calendario sería muy útil y una madre comenta como idea crear una 

Comisión de Participación. Se habla de generar un grupo de trabajo para tal efecto, de 

momento. Una madre se ofrece para hacer un calendario esquemático y dinámico. 

Revuelta Escolar 

Están con bajos recursos y solo hay iniciativas por personas individuales. Se ha ido a la Junta de 

Distrito para pedir vallas, cámaras no, por temas de privacidad. El año que viene estarán más 

activos 

Comunicación 

Explica que se encarga de cubrir las necesidades comunicativas de la AFA y sus distintas 

comisiones, mediante la preparación de mensajes para su posterior difusión en grupos de 

WhatsApp, el canal de WhatsApp del colegio, la lista de correo de familias socias y el blog de la 

AFA. 

OEB 

Ha habido 7 conciertos y trasladan su agradecimiento a la AFA. Hay quejas sobre la persona 

que responde a los emails y falta de claridad en la web. 

Extraescolares 

Ha entrado mucha gente nueva con propuestas nuevas. Una madre dice que se necesitaba 

gente aquí y que se pidió gente para entrar. 

Feminismos 

Se han hecho actividades en las clases incluyendo temas más transversales como el 

antirracismo en el 25N y 8M. Se colgó la almazuela y no se pudo hacer nada más por la lluvia. 

Senderismo 

La comisión ha crecido con familias de infantil. Se han hecho menos cosas que el año pasado 

por la lluvia: paseo otoñal, rutas, rocódromo y albergue. 

Huerto 



Hay buena sintonía con el monitor y con Isabel. No se ha conseguido el 22 de abril como día 

emblema. Esta comisión surge a petición del colegio y ahora que ya funciona igual no tiene 

mucho sentido. El monitor depende del del ayuntamiento y de extraescolares. Una madre dice 

que a principio de curso se dio la posibilidad de fusionarse con Revuelta y Clima. 

Solidaria 

Están a tope, han lanzado ya todo lo de la fiesta; programación y formulario de turnos. Es muy 

importante que se rellenen. En turnos hay pocas respuestas. La carrera solidaria no salió y se 

hizo una fiesta de adultos. que salió muy bien. Se trabajó en la transparencia con la publicación 

de los datos económicos y también se hizo la fiesta de Navidad. Va a haber alcohol en la fiesta 

porque la ley no ha entrado en vigor, aunque va a generar más costes que otros años. 

Escuela de familias 

Se han hechos dos charlas en todo el año; pantallas y diversidad corporal. Las ha dado el CAF y 

suele acudir muy poca gente. 

3.​ Aprobación de cuotas 

Se explica que la cuota no se ha subido desde hace ocho años y que este asunto se ha debatido 

en Junta acordando proponer una subida de dos euros. Además, se explica que la cuota va a 

empezar a cobrarse a finales de junio por un tema de liquidez. Actualmente cuando la AFA 

recibe los ingresos por recibo bancario, el banco, por obligación legal, retiene esos pagos 

durante 90 días sin que podamos disponer de ese dinero. Esto ocurre con los pagos 

domiciliados de extraescolares y cuotas. Se explica que, al cobrar la cuota en junio, 

empezaremos el próximo curso con mayor margen para gestionar mejor los gastos de la AFA 

desde el principio. 

Se indica, que una vez aprobadas estas dos cuestiones, se enviará una comunicación a las 

socias y socios para que tengan pleno conocimiento de esta votación. 

Se procede a la votación y se aprueba por unanimidad subir la cuota y proceder con el recibo 

anual en junio. 

4.​ Ruegos y preguntas 

Surge la propuesta un grupo de trabajo para trabajar en un cuestionario propositivo para 

mejorar la participación en la AFA y la comunicación con las familias socias. Se configura este 

grupo con algunas personas interesadas.  

Se debate sobre la comunicación y se indica que hay exceso de ruido pero que se han probado 

otras maneras de comunicar y alternativas y no damos con una fórmula mejor. Una madre 

indica que le parece que la comunicación fluye muy bien y que está muy bien ver en los grupos 

que la AFA hace muchas cosas, aunque vayan pocas personas, expresa su satisfacción y 

reconocimiento al trabajo de la AFA. 

La comisión de Transformarte no ha hecho nada en todo el curso. Se plantea hacer un 

llamamiento para esta comisión y Revuelta y, tras debate, se decide fusionar las comisiones de 

Transformarte, Huerto y Revuelta con votación y aprobación de todas las personas presentes. 

Se acaba la Asamblea a las 18.37 
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